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1.SCOP

Prezenta procedura stabileste cadrul intern pentru initierea, organizarea, desfasurarea, evaluarea, solutionarea
contestatiilor si arhivarea documentelor aferente concursurilor organizate la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Moisei, in
limitele competentelor legale ale unitatii.

Se urmaresc legalitatea, transparenta, egalitatea de sanse, impartialitatea, confidentialitatea si trasabilitatea Intregului
proces.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplicd, dupa caz, concursurilor/testarilor organizate de unitate pentru ocuparea unor posturi sau pentru
selectia unor persoane, precum si concursurilor scolare si altor concursuri organizate la nivelul scolii, in masura in
care metodologia specifica nu stabileste reguli distincte.

Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invitamantul de stat se aplicd metodologia-cadru
si calendarul national/judetean in vigoare. Legea nr. 198/2023 prevede concurs national unic pentru posturile
didactice/catedrele vacante/rezervate, iar pentru posturile care se vacanteaza pe parcursul anului existd metodologia
specificd aprobata prin Ordinul nr. 6170/2024. [Icite’ /turnOsearch10( /turnOsearch9

3. DOCUMENTE DE REFERINIA
* Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completdrile ulterioare;
« actele normative si metodologiile specifice concursului, in vigoare la data organizarii;

* Ordinul nr. 6170/2024 privind concursurile/testarile pentru posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe
parcursul anului scolar; [Icite! 'turnOsearch9

* Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;
* Regulamentul intern si procedurile interne aplicabile;
* legislatia privind protectia datelor, arhivarea si pastrarea documentelor.

4. PRINCIPII

* legalitate



* transparenta

* egalitate de sanse si tratament nediscriminatoriu
« impartialitate si evitarea conflictelor de interese
« confidentialitate

* obiectivitate

« trasabilitatea documentelor

5. RESPONSABILITA’[I
Responsabil Atributii
Director Coordoneaza organizarea in limitele competentelor legale; emite

decizii; asigurd conditiile necesare.

Consiliul de administratie

Adoptd/avizeaza hotararile pentru care are competenta legala.

Comisia de concurs

Verifica documentele, organizeaza probele, evalueaza si

intocmeste rezultatele.

Secretariat

Primeste si inregistreaza documentele, asigura comunicarea si

arhivarea.
Supraveghetori Asigura desfasurarea corectd a probelor si consemneaza
incidentele.
6. ETAPELE PROCEDURII

Etapi Activititi Dovezi Responsabil

1. Initiere Identificarea necesitatii; Referat/nota; act normativ; Director/CA
verificarea cadrului legal si a hotérare, dupa caz.
competentei unitatii.

2. Aprobare Stabilirea concursului, Hotarare; decizie; calendar. Director/CA
conditiilor si calendarului
conform metodologiei.

3. Comisie Numirea comisiei si verificarea | Decizie; declaratii. Director
impartialitatii/confidentialitatii.

4. Publicitate Publicarea anuntului prin Anunt; site; avizier; dovezi Secretariat
mijloacele prevazute de publicare.
metodologia aplicabild.

5. Inscriere Primirea, inregistrarea si Cereri; dosare; borderou. Secretariat/Comisie
verificarea dosarelor.

6. Validare Stabilirea candidatilor admisi Lista; proces-verbal. Comisie
la participare.

7. Probe Elaborare/administrare Subiecte; barem; liste; lucrari; Comisie
subiecte, pastrarea PV.
confidentialitatii si
supraveghere.

8. Evaluare Corectare/evaluare conform Lucriri; borderouri; Evaluatori
baremului. centralizator.

9. Rezultate Centralizare si PV; tabel rezultate. Comisie/Secretariat
afisare/comunicare conform
regulilor aplicabile.

10. Contestatii Primire si solutionare in Cereri; PV; rezultat final. Comisia competenta
conditiile metodologiei
specifice.

11. Finalizare Intocmire documente finale si, | PV final; decizie/contract, Director/CA/Secretariat
dupa caz, angajare/repartizare. | dupa caz.

12. Arhivare Inventariere, clasare si pastrare | Dosar; opis; registru arhiva. Secretariat
conform normelor.

7. SUBIECTE, BAREME SI CONFIDENTIALITATE

* Subiectele si baremele sunt gestionate numai de persoanele autorizate prin metodologia aplicabila.

* Documentele confidentiale se pastreaza securizat si accesul este limitat.




» Multiplicarea si distribuirea subiectelor se realizeaza controlat.
* Lucrérile si documentele candidatilor se pastreaza conform regulilor concursului.

* Datele cu caracter personal sunt utilizate numai in scopul organizarii si desfasurarii concursului.
8. EVALUARE SI CONTESTATII

Evaluarea se realizeaza pe baza criteriilor, baremului si metodologiei specifice. Contestatiile se primesc, se
inregistreaza si se solutioneaza numai in termenele si conditiile stabilite de metodologia aplicabila concursului.
Prezenta procedura nu poate modifica termenele sau conditiile stabilite prin legislatia speciala.

Pentru concursul national de ocupare a posturilor didactice se respecti metodologia si calendarul national. In sesiunea
2025, Ministerul Educatiei si Cercetrii a precizat ca acesta a inclus inspectie speciald/proba practica si, ulterior, proba
scrisd. [/citel/turnOsearch?

9. CIRCUITUL DOCUMENTELOR

Document Elaborare Verificare/Aprobare Pastrare

Referat/nota Initiator Director/CA, dupa caz Dosar concurs

Anunt Secretariat/Comisie Director Dosar + dovada publicarii
Decizie comisie Director — Registrul deciziilor + dosar
Dosare candidati Candidati/Secretariat Comisie Dosar concurs
Subiecte/bareme Comisie Conform metodologiei Dosar securizat
Procese-verbale Comisie Presedinte/Director, dupé caz Dosar

Rezultate Comisie Conform metodologiei Dosar + dovada publicarii
Contestatii Candidati/Comisie Comisia competentd Dosar

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

Indicator Tinta
Concursuri organizate conform cadrului legal 100%
Dosare verificate 100%
Probe desfasurate conform calendarului 100%
Documente arhivate 100%
Contestatii solutionate in termen 100%
Incidente de confidentialitate 0
11. ANEXE

Anexa 1 — Decizie de constituire a comisiei;

Anexa 2 — Declaratie de impartialitate si lipsd a conflictului de interese;
Anexa 3 — Declaratie de confidentialitate;

Anexa 4 — Proces-verbal de desfasurare a probei;

Anexa 5 — Borderou de evaluare;

Anexa 6 — Tabel centralizator rezultate;

Anexa 7 — Cerere de contestatie;

Anexa 8 — Proces-verbal de solutionare a contestatiilor;

Anexa 9 — Opis dosar concurs.

12. DISPOZITII FINALE



In cazul in care o lege, metodologie, calendar sau alt act normativ special prevede reguli diferite, se aplica prevederea
speciala. Procedura se revizuieste ori de cate ori apar modificari legislative sau organizatorice.
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